GEMEENTE ENSCHEDE

Hoi, even voorstellen: wij zijn Acelya Dogan, Jorn Huiskes, Tania Rahman en Tosca de Widt. In september 2021 zijn wij

gestart met het 2-jarig juridisch traineeship tot gemeentejurist. Binnen dit traineeship mogen wij proeven, meedoen en

ervaren binnen twee verschillende afdelingen in juridische functies. Ook krijgen wij de mogelijkheid om vakinhoudelijke
cursussen en trainingen te volgen. Daarnaast heeft ieder van ons een begeleider die ons coacht in onze persoonlijke
ontwikkeling. Allemaal met het doel om ons klaar te stomen voor de dynamische functie van gemeentejurist.

Eris volop aandacht voor alle competenties die wenselijk zijn voor de gemeentejurist anno nu. In deze bijdrage

kunnen jullie je een beeld vormen van wat het traineeship tot gemeentejurist inhoudt, hoe wij dit traject

tot op heden ervaren en wat wij hopen te bereiken dankzij dit traineeship.

Getriggerd door onze persoonlijke ervaringen?

JURIDISCH TRAINEE

Voordat ik je vertel wat er zo leuk is aan het traineeship,
vertel ik je eerst hoe ik bij de gemeente Enschede terecht
ben gekomen. Tijdens mijn opleiding hbo rechten heb ik
20 weken stage gelopen bij de afdeling Juridische Zaken
van de gemeente Enschede. Deze stage heb ik als prettig
en leerzaam ervaren. De collega's waren vriendelijk en
behulpzaam en ik kreeg de mogelijkheid om cursussen
en trainingen te volgen. Door deze fijne ervaring ben

ik op zoek gegaan naar een afstudeeronderzoek bij de
gemeente Enschede en dat is gelukt! Bij de afdeling
Gebieds- en Projectontwikkeling heb ik onderzoek
gedaan naar de Wet open overheid. Ook bij deze afdeling
waren de collega's vriendelijk en behulpzaam en ook

daar heb ik cursussen en trainingen bijgewoond. LEREN DOOR TE DOEN IS DE
MANIER VAN LEREN EN
Tijdens het afstuderen stond de vacature voor het traineeship ONTWIKKELEN DIE BIJ MIJ PAST.

tot gemeentejurist open. Door mijn prettige ervaringen bij de
gemeente Enschede, de mogelijkheden die zij je bieden om

door te ontwikkelen en de dingen die werden aangeboden maken heeft met de openbare orde en veiligheid binnen

tijdens het traineeship, heb ik besloten om te reageren op de de gemeente Enschede. Denk hierbij bijvoorbeeld aan:

vacature. Dolgelukkig (maar ook super zenuwachtig) was openbare ordeverstoringen door overlast gevende perso-

ik toen ik hoorde dat ik op gesprek mocht komen en dat ik nen of drugsdealers. Woonoverlast doordat de buren ieder
N\ uiteindelijk werd gekozen als een van de vier trainees. weekend feestjes geven, maar ook (on)aangekondigde

demonstraties. Tijdens deze werkzaamheden kwam ik
In het eerste jaar van het traineeship was ik werkzaam bij regelmatig in contact met de politie, de woningbouw-
team Veiligheid. Daar hield ik mij bezig met alles wat te corporaties en een heleboel collega's. Het leuke en
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uitdagende van dit werk vind ik de verschillende onder-
werpen, de politiek gevoelige componenten, maar ook het
samenwerken met verschillende collega's en partijen

Het leuke van het traineeship vind ik dat je volledig mee-
draait bij de afdeling waar je bent geplaatst. Deze manier
van leren, leren door te doen, is dé manier van leren en ont-
wikkelen die bij mij past. Ook vind ik het leuk en leerzaam
om met de andere trainees samen te komen en te bespreken

hoe zij het traineeship ervaren en het traject doorlopen.
Vanaf september ga ik een half jaar mee draaien bij afdeling
Vergunnen en daarna een half jaar bij afdeling Handhaven
Bouwen & Milieu. Ik kijk er enorm naar uit om bij die afdelin-
gen nieuwe kennis en ervaringen op te doen.

BEN JE BENIEUWD NAAR DE VERHALEN
VAN DE ANDERE TRAINEES?

Lees dan ook de testimonials van Acelya, Jorn en Tania.
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