
TRAINEE PLANNING & CONTROL

IK LEER ONTZETTEND VEEL 
OVER DE ORGANISATIE DOOR 
HET UITVOEREN VAN DIVERSE 
OPDRACHTEN EN HET VOLGEN 
VAN TRAININGEN.

EVEN VOORSTELLEN:

GABRIËL MESUT

WAAROM DE GEMEENTE ENSCHEDE?
Tijdens mijn studie Finance & Control heb ik stage gelopen 
in het sociaal domein bij de gemeente Enschede. Van tevo-
ren had ik totaal geen idee van alle taken die een gemeente 
vervult. Tijdens mijn stage heb ik veel geleerd over de ge-
meente en haar inzet voor de burgers en hun leefomgeving. 
Dit heeft een diepe indruk op me gemaakt. Daarom heb ik 
na mijn studie gesolliciteerd bij de gemeente Enschede als 
trainee. Daarnaast biedt de gemeente Enschede ook goede 
mogelijkheden voor persoonlijke en professionele groei. 

HOE ZIET MIJN WERKDAG ERUIT 
ALS TRAINEE?
Een typische werkdag begint altijd met het doornemen 
van mijn mailbox. En natuurlijk met een kop koffie! Hoe 
mijn planning eruitziet varieert vaak per dag. Ik ben vaak 
bezig met het uitvoeren van verschillende planning & 
control opdrachten waarbij ik verzamelde informatie 
analyseer en collega’s interview. De opdrachten variëren 
van domein-specifiek tot gemeente breed. We hebben de 
mogelijkheid om hybride te werken. Meestal werk ik twee 
dagen per week vanuit huis.
Om de twee weken is er een inloopmoment waarbij de trai-
neebegeleider en alle (voormalige) trainees samenkomen. 
Tijdens deze bijeenkomst bespreken we waar iedereen 
mee bezig is en eventuele obstakels die we tegenkomen. 
Op vrijdagen bevind ik me in Amersfoort, waar ik trainingen 
volg bij BMC. Deze trainingen focussen zich op verschil-
lende onderwerpen zoals: planning & control gerelateerde 
onderwerpen, persoonlijke ontwikkeling en in het algemeen 
over het functioneren van gemeenten. 

HOE BEVALT HET TRAINEESHIP?
Het werken als trainee bij de gemeente Enschede bevalt me 
uitstekend! Ik leer ontzettend veel over de organisatie door 
het uitvoeren van diverse opdrachten en het volgen van trai-
ningen. Een groot voordeel van het traineeship is dat je de 
gehele organisatie leert kennen, waardoor je kunt ontdek-
ken waar je interesses liggen. Het traineeship duurt 1,5 jaar. 
Binnen deze periode krijg ik ook de gelegenheid om naast 
mijn taken bij verschillende afdelingen mee te draaien. 
Tijdens het meedraaien krijg ik inzicht in de werkwijze die 
wordt gehanteerd. Zo heb ik al meegedraaid op de afdeling 
financiële administratie en binnenkort start ik bij Planning & 
Control Fysiek. Dit vind ik persoonlijk erg belangrijk en het 
zal me ook helpen bij het maken van een keuze voor welke 
functie ik uiteindelijk wil solliciteren.


